Der Markt Emskirchen (5.900 Einwohner) sucht zum mm—— \ N7 |
‘_/

frihestmdéglichen Zeitpunkt eine
Emslqrc:hen

Leitung fiir das Amt 2 -
Offentliche Sicherheit und Ordnung

in Vollzeit. Neben dem der Offentlichen Sicherheit und Ordnung umfasst das Amt 2 das
Einwohnermelde- und Passamt sowie das Standesamt.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

- Offentliche Sicherheit und Ordnung

- Verkehrswesen

- Feuerwehrwesen

- Gewerbeamt

- Feldgeschworenenwesen

- Marktwesen und kommunale Veranstaltungen

- Obdachlosen- und Fluchtlingsangelegenheiten

- Wahlen

- Friedhofswesen

- Offentlichkeitsarbeit (Mitteilungsblatt)

- Radverkehrsbeauftragter

- Personalverantwortung fir derzeit drei Beschaftigte

- Vorbereitung der Beschlussvorlagen mit Vollzug in Angelegenheiten des
Aufgabenbereichs sowie bei Bedarf Teilnahme an Sitzungen

- Vertretung Standesamt

Eine Anpassung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor.

lhr Profil:

- Laufbahnbefahigung fur die 3. Qualifikationsebene (gehobener
nichttechnischer Verwaltungsdienst), Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen oder

- erfolgreich abgelegter Beschaftigtenlehrgang Il (BL Il)

- FUhrungskompetenz

- Rechts- und Fachwissen in den genannten Aufgabengebieten

- Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position wiinschenswert

- Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermogen

- Eigeninitiative, Entscheidungsfreude, Teamfahigkeit, Leistungsbereitschaft,
Flexibilitat, Loyalitat

- Einsatzbereitschaft auch auRerhalb der Ublichen Dienstzeiten

- sicheres und freundliches Auftreten

- Pkw- Fluhrerschein

Wir bieten:

- ein vielseitiges, verantwortungsvolles und abwechslungsreiche Aufgabengebiet in
gutem Betriebsklima

- Fahrradleasing

- eine den tarifrechtlichen Vorschriften entsprechende leistungsorientierte
Bezahlung entsprechend der Qualifikation und bisherigen Tatigkeit

- Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeitregelung

- Fortbildungsmaoglichkeiten



Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, inklusive einschlagiger Arbeits- und
Abschlusszeugnisse, richten Sie bitte bis spatestens 08.12.2025 an:

Markt Emskirchen
Personalstelle
Erlanger Str. 2
91448 Emskirchen.

Bitte beachten Sie, dass die Bewerbungsunterlagen nicht zurlickgesandt werden -
Ubersenden Sie uns daher keine Originale.

Gerne akzeptieren wir Ihre Bewerbung per E-Mail und ausschlieBlich im PDF-Format an:
bewerbung(@)emskirchen.de.

Reisekosten werden nicht erstattet.

Fur telefonische Riickfragen wenden Sie sich bitte an unsere Personalstelle,

Tel. 09104 / 82 92 13.
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